Утверждено

Постановлением

Губернатора области

от 13 сентября 2013 г. N 414

(приложение 2)

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА ПО ФОРМИРОВАНИЮ

ПЕРСОНАЛЬНОГО СОСТАВА МОЛОДЕЖНОГО ПРАВИТЕЛЬСТВА ОБЛАСТИ

(ДАЛЕЕ - ПОЛОЖЕНИЕ)

(в ред. постановления Губернатора Вологодской области

от 28.07.2015 N 475)

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения конкурса по формированию персонального состава Молодежного правительства области (далее - Конкурс).

1.2. Конкурс проводится открыто, на принципах равенства, добровольности, законности.

1.3. Организацию и проведение Конкурса осуществляет Департамент внутренней политики Правительства области (далее - Департамент).

2. Цель и задачи проведения Конкурса

2.1. Цель проведения Конкурса - сформировать персональный состав Молодежного правительства области путем конкурсного отбора.

2.2. Задачи Конкурса:

- привлечение активной и талантливой молодежи к участию в решении социально-экономических проблем области;

- привлечение внимания общественности к молодежным инициативам.

3. Требования к участникам Конкурса

3.1. Участниками Конкурса могут быть граждане Российской Федерации в возрасте от 18 до 30 лет включительно, постоянно проживающие или имеющие постоянное место работы (учебы) на территории области.

3.2. Участником Конкурса не может быть:

1) лицо, признанное судом недееспособным или ограниченно дееспособным;

2) лицо, имеющее непогашенную или неснятую судимость;

3) член Молодежного парламента Вологодской области.

4. Порядок проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится в два этапа:

- I этап: прием и экспертиза конкурсной документации,

- II этап: собеседование с участниками Конкурса, в том числе по социальному проекту, и тестирование на знание основ русского языка, правовой грамотности, обществознания.

4.2. Департамент:

- организует публикацию извещения о проведении Конкурса в областной газете "Красный Север". В день публикации Департамент обеспечивает размещение указанного извещения на официальном сайте Правительства области, а также направляет информацию о проведении Конкурса в органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов области;

- принимает конкурсную документацию, представленную участниками Конкурса;

- организует работу Экспертного совета для рассмотрения конкурсной документации;

- организует собеседование с участниками Конкурса и их тестирование в рамках II этапа Конкурса;

- информирует участников Конкурса об итогах этапов Конкурса.

Извещение о проведении Конкурса публикуется в срок не менее чем за 100 дней до дня прекращения полномочий действующего состава Молодежного правительства области.

4.3. Гражданин, соответствующий требованиям пункта 3.1 настоящего Положения и изъявивший желание участвовать в Конкурсе, в срок, не превышающий 30 дней со дня публикации извещения о проведении Конкурса, представляет в адрес Департамента конкурсную документацию, включающую:

- заявление в произвольной форме на имя начальника Департамента;

- фотографию размером 3 x 4 см;

- заполненную анкету по установленной форме (приложение 1 к настоящему Положению);

- резюме (автобиографию) в свободной форме;

- эссе на тему, затрагивающую и/или освещающую вопросы организации и осуществления общественного контроля и/или оптимизации управления в органах исполнительной государственной власти области, органах местного самоуправления области. Эссе должно содержать краткий и содержательный ответ на заявленную тему, отражающий точку зрения автора, объемом не более 2-х страниц текста;

- копии страниц 2, 3, 4, 5 паспорта гражданина Российской Федерации;

- заполненное согласие на обработку персональных данных (приложение 2 к настоящему Положению).

Дополнительно по желанию участника могут быть представлены следующие документы, учитываемые Экспертным советом при подведении итогов Конкурса:

- социальный проект, направленный на развитие государственного или муниципального управления, призванный решать проблемы в какой-либо отрасли или сфере деятельности, выбранной участником Конкурса, или оптимизирующий процессы управления;

- письменные рекомендации общественного объединения, учебного заведения, организации, находящихся на территории области, органа местного самоуправления области, органа исполнительной государственной власти области.

Требования к содержанию и оформлению конкурсной документации изложены в приложении 3 к настоящему Положению.

4.4. Конкурсная документация представляется участником Конкурса:

лично по адресу: г. Вологда, ул. Герцена, д. 27, кабинет 301, управление молодежной политики Департамента внутренней политики Правительства области. Время работы: понедельник - пятница - с 08.00 час. до 17.00 час., перерыв - с 12.30 час. до 13.30 час.;

почтовым отправлением на адрес: 160000, г. Вологда, ул. Герцена, д. 2, Департамент внутренней политики Правительства области.

Электронную версию конкурсной документации участник Конкурса направляет на адрес электронной почты: GlebovaLA@gov35.ru.

4.5. Представленная на Конкурс конкурсная документация участникам Конкурса не возвращается. В случае если участником Конкурса в Департамент представлена конкурсная документация не в полном объеме, Департамент незамедлительно уведомляет об этом такого участника письмом, направленным на адрес электронной почты, указанный в анкете участника Конкурса. Если после такого уведомления Департаментом участник Конкурса не осуществит представление недостающей конкурсной документации до дня окончания приема конкурсной документации, его конкурсная документация Экспертным советом не рассматривается.

4.6. Этапы проведения Конкурса:

4.6.1. I этап: прием и экспертиза конкурсной документации.

Сроки проведения:

- прием конкурсной документации - в течение 30 календарных дней со дня публикации извещения о проведении Конкурса;

- оценка конкурсной документации - в течение 14 календарных дней со дня окончания приема конкурсной документации.

Оценку представленной на Конкурс конкурсной документации осуществляет Экспертный совет.

Персональный состав Экспертного совета формируется Департаментом из числа представителей структурных подразделений Правительства области и органов исполнительной государственной власти области, организаций, представителей общественности и утверждается распоряжением Губернатора области не позднее чем за 10 календарных дней до дня окончания приема конкурсной документации для участия в Конкурсе.

Организационно-техническое обеспечение деятельности Экспертного совета осуществляет Департамент.

Каждый член Экспертного совета обладает одним голосом. Решение Экспертного совета считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих на заседании членов Экспертного совета и если при этом в заседании участвовало не менее 50% от общего числа членов Экспертного совета.

Решения Экспертного совета принимаются путем открытого голосования и оформляются протоколом в письменной форме. В протоколе заседания указывается особое мнение членов Экспертного совета (при его наличии). Протокол подписывается председательствующим на заседании и секретарем Экспертного совета.

Экспертный совет для оценки эссе и социального проекта руководствуется критериями, указанными в приложении 4 к настоящему Положению.

По итогам оценки конкурсной документации на основании суммарной оценки в баллах, выставленных Экспертным советом за эссе, социальный проект, а также с учетом рекомендаций Экспертным советом составляется рейтинг участников Конкурса, определяется список участников Конкурса, прошедших во II этап. Участники Конкурса, получившие суммарную оценку менее 4 баллов, во второй этап Конкурса не проходят.

Департамент сообщает участникам Конкурса письмом, направленным на адрес электронной почты, указанный в анкете участника Конкурса, о результатах первого этапа и о дате, времени и месте проведения II этапа Конкурса не позднее чем за три календарных дня до его начала.

4.6.2. II этап: собеседование с участниками Конкурса, в том числе по социальному проекту, и тестирование на знание основ русского языка, правовой грамотности, обществознания. По результатам тестирования участник Конкурса получает оценку в соответствии с процентным соотношением правильных ответов на вопросы теста к общему числу вопросов теста. Количество вопросов теста - 30.

Перечень вопросов для проведения тестирования формируется Департаментом.

Экспертный совет:

в срок, не превышающий 14 календарных дней со дня определения списка участников Конкурса, прошедших во второй этап, проводит с ними собеседование и тестирование;

руководствуясь критериями отбора, указанными в приложении 4 к настоящему Положению, на основании суммарной оценки, полученной участниками Конкурса по итогам I и II этапов, составляет итоговый рейтинговый список участников Конкурса, определяет список победителей II этапа Конкурса, а также формирует резервный рейтинговый список участников Конкурса, которые имеют право войти в состав Молодежного правительства области, в случае досрочного прекращения полномочий его членов;

рекомендует Департаменту победителей Конкурса для включения в состав Молодежного правительства области.

В список победителей Конкурса включаются участники Конкурса, вошедшие в итоговый рейтинговый список участников Конкурса под номерами 1 - 8. Участники Конкурса с номерами 9 - 15 в итоговом рейтинговом списке участников Конкурса включаются в резервный рейтинговый список.

(в ред. постановления Губернатора Вологодской области от 28.07.2015 N 475)

4.6.6. На основании рекомендации Экспертного совета Департамент готовит проект распоряжения Губернатора области об утверждении персонального состава Молодежного правительства области.

Приложение 1

к Положению

АНКЕТА

	1.
	Фамилия, имя, отчество
	

	2.
	Дата рождения
	

	3.
	Место учебы (работы), занимаемая должность
	

	4.
	Сведения о полученном образовании
	

	5.
	Адрес места жительства с индексом
	

	6.
	Контактный телефон
	

	7.
	Адрес электронной почты
	


Настоящим подтверждаю свое соответствие требованиям пункта 3.8 положения о Молодежном правительстве Вологодской области.

"__"___________ 20__ года _________________/_______________________________

                               подпись            расшифровка подписи

Приложение 2

к Положению

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

    Я, ___________________________________________________________________,

                                    (Ф.И.О.)

    паспорт: серия ____ N _____ кем и когда выдан ________________________,

проживающий(ая) по адресу: _______________________________________________,

настоящим  даю  согласие  Правительству  области,  находящемуся  по адресу:

160000,  г.  Вологда,  улица Герцена, дом 2, на обработку моих персональных

данных.

Цель обработки персональных данных: участие в конкурсе по формированию персонального состава Молодежного правительства области.

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие:

фамилия, имя, отчество; дата рождения; место учебы (работы) и должность, данные о полученном образовании, место жительства (регистрации по месту жительства), место фактического проживания, контактный телефон, адрес электронной почты, паспортные данные: серия, номер, кем и когда выдан, фотография.

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, и способов обработки персональных данных (действие или совокупность действий, совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, извлечение, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение):

сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение, использование, передача (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, удаление, уничтожение.

Срок, в течение которого действует согласие:

на период участия в конкурсе по формированию персонального состава Молодежного правительства области,

в случае включения в состав Молодежного правительства области или резервный список участников Конкурса, которые имеют право войти в состав Молодежного правительства области, в случае досрочного прекращения полномочий его членов, на период полномочий Молодежного правительства области.

Настоящее согласие может быть отозвано по письменному заявлению.

С порядком отзыва согласия на обработку персональных данных ознакомлен(а).

                                 __________________________________________

                                  (Ф.И.О., подпись лица, давшего согласие)

"__"_____________ 20__ года

Приложение 3

к Положению

ТРЕБОВАНИЯ

К СОДЕРЖАНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ КОНКУРСНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ

1. Требования к оформлению эссе, представленного на Конкурс:

Эссе должно быть представлено на бумажном носителе на листах формата A4, Word Office, шрифт гарнитуры Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал - 1.5, объемом не более 2 листов.

2. Требования к социальному проекту, представленному на Конкурс:

Социальный проект должен быть представлен на бумажном носителе на листах формата A4, Word Office, шрифт гарнитуры Times New Roman, кегль 14, объемом не более 10 листов.

Образец описания социального проекта

1. Информация о заявителе:

Контактная информация о заявителе

	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата рождения
	

	Место работы/учебы
	

	Адрес (с указанием почтового индекса)
	

	Телефон
	
	Факс
	

	E-mail
	
	Иные способы связи
	


2. Описание социального проекта:

постановка проблемы, обоснование актуальности;

целевые группы;

заинтересованные группы;

цели и задачи социального проекта;

стратегия и механизмы реализации социального проекта;

деятельность по социальному проекту. Описание отдельных мероприятий;

ожидаемые результаты, эффективность социального проекта;

этапы реализации социального проекта, рабочий план.

	Описание видов деятельности, мероприятий
	Начало
	Окончание
	Исполнители

	
	
	
	


3. Бюджет социального проекта (финансирование):

	Статья расходов
	Сумма, необходимая на реализацию социального проекта (в рублях)
	Возможный вклад из других источников (в рублях)
	Всего (в рублях)

	
	
	
	


Приложение 4

к Положению

КРИТЕРИИ

ОЦЕНКИ УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА

Критерии оценки конкурсной документации на I этапе Конкурса

1. Критерии оценки эссе:

1) соответствие содержания заявленной теме;

2) лаконичность и конкретность изложения материала;

3) обоснованность выводов, аргументированность точки зрения;

4) грамотность изложения.

Эссе оценивается от 0 до 5 баллов:

Оценка 0 баллов ставится в случае:

полного несоответствия эссе заявленной теме;

если текст написан неграмотно, не структурирован.

Оценка 5 баллов ставится в случае:

полного раскрытия темы;

наличия четкой структуры текста и логики изложения;

грамотного изложения текста.

В остальных случаях ставится оценка 1 - 4 балла.

2. Критерии оценки социального проекта:

1) актуальность решаемой социальной (экономической) проблемы и практическая значимость реализации социального проекта для Вологодской области;

2) возможность реализации социального проекта в срок не более 24 мес.;

3) финансовая обоснованность социального проекта;

4) оригинальность и новизна решения социальной (экономической) проблемы;

5) участие в реализации социального проекта органов государственной власти области, органов местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организаций;

6) анализ рисков реализации социального проекта.

Для оценки социального проекта по каждому критерию оценки применяется 5-балльная шкала, в соответствии с которой ставится оценка:

0 баллов - если социальный проект не соответствует данному критерию;

от 2 до 4 баллов - если социальный проект частично соответствует данному критерию;

5 баллов - если социальный проект полностью соответствует данному критерию.

Критерии отбора победителей II этапа Конкурса

При проведении собеседования Экспертный совет оценивает умения участника Конкурса:

изложить основное содержание своего социального проекта и ответить на вопросы Экспертного совета по теме проекта;

аргументированно отстаивать свою точку зрения, убедительность доводов;

вести дискуссию.

Для оценки участника Конкурса по каждому критерию оценки применяется 5-балльная шкала, в соответствии с которой ставится оценка:

0 баллов - если участник Конкурса не продемонстрировал оцениваемых умений;

от 1 до 4 баллов - если участник Конкурса продемонстрировал оцениваемые умения частично;

5 баллов - если выступление участника Конкурса полностью соответствует критериям оценки.

